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स्थानी् रोजगार रणनीलत,२०८१ 

 

स्थानी् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ िे ददएको अलिकार प्र्ोग गरी 
शिवराज नगर का्यपालिकािे ्ो "स्थानी् रोजगार रणनीलत,२०८१" बनाई िागू गरेको छ। 
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स्थानी् रोजगार रणनीलत,२०८१ 
     नगर का्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत:२०८१/०४/०४ 

          
1. रणनैलतक सन्दभय 
पषृ्ठभलूि: 
नेपािको संघी् संरचना तीन तहको रहेको छ।तीनै तहका सरकारहरुिाई श्रि तथा रोजगारी 
सम्बन्िी संवैिालनक अलिकार प्राप्त छ। सबै तहका सरकारहरुिे बेरोजगार व््शििाई न््ूनति 
रोजगार प्रदान गनय आवश््क रोजगार का्यक्रि सञ्चािन गनय सक्ने व््वस्था रहेको छ। स्थानी् 
तहिे आफ्नो क्षेत्रलभत्र रोजगारीका सम्भाववत अवसरहरुको पवहचान गरर रोजगारीको िागको प्रक्षेपण 
र आपूलतयको अनिुान गरी िाग र आपूती बीच सन्तिुन का्ि गनय तथा रोजगारीका थप 
अवसरहरुको लसजयना गनय जरुरी रहेको छ।श्रि तथा रोजगारी अन्तरसम्बशन्ित भएकोिे ििुकुको 
सिग्र आलथयक अवस्था, रोजगारीका क्षेत्रिा हनुे ववकास, काि र श्रलिक प्रलतको हेने दृविकोणिे पलन 
्स क्षेत्रिाई प्रभाव पाने गरेको देशखन्छ।देििा उपिब्ि आन्तररक रोजगारीका अवसरहरुिा 
बेरोजगार व््शिहरुिाई आकवषयत गनय काि प्रलतको सम्िान र का्य गने ि्ायददत वातावरण सजृना 
गनय सवकएिा देिको श्रि तथा रोजगारीका क्षेत्रिा बेरोजगार व््शिहरुिाई नै संिग्न हनुे अवस्था 
रहन्छ। 

नेपाििा प्रत््ेक वषय कररब पााँच िाख थप श्रििशि श्रि बजारिा प्रवेि गने गदयछन।्न्ााँ 
श्रििशिको िालग प्ायप्त रोजगारीका अवसर सृजना हनु नसकेका कारण श्रिको िाग र आपूलतय 
बीच ठूिो अन्तर रहेको देशखन्छ।नेपािको आन्तररक श्रि बजारको प्रिोचन क्षिता न््ून रहेको 
छ।श्रि बजारिा प्रवेि गने व््शिको संख्ाभन्दा किै िात्रािा रोजगारी लसजयना हनुे गरेको अवस्था 
छ।पररणािस्वरुप अलतररि श्रििशि वैदेशिक रोजगारीिा जान बाध्् हनुे गरेका छन।्नेपाििा 
जातजालतका आिारिा कािको बााँडफााँड गररएको हनुािे उपिब्ि आन्तररक रोजगारीका कलतप् 
अवसरहरुिा सािाशजक प्रलतष्ठाका कारण ्वुाहरुिाई आकषयण गनय नसकेको अवस्था छ।देििा 
आन्तररक रोजगारीका अवसरिाई व््वस्थापन गनय नसवकदा दैलनक कररब १५०० ब््शि वैदेशिक 
रोजगारीिा जाने गरेको देशखन्छ।औसतिा ६० प्रलतित भन्दा बढी घरिरुीबाट कोही न कोही 
ब््शि वैदेशिक रोजगारीिा रहेको देशखन्छ। नेपािको आन्तररक श्रि बजारिा श्रलिकको िाग 
आपूलतय गनय आवश््क पने श्रलिकको संख्ा, ज्ञान, सीप, ्ोग््ता र अनभुवको आिारिा सीपिूिक 
श्रििशिको ववकास गनय स्थानी् तहको भलूिका िहत्वपूणय हनुे देशखन्छ। 

रोजगारी बहआु्ालिक तथा अन्तरसम्बशन्ित ववष् हो रोजगारीको आफ्नो कुनै वविेष क्षेत्र हुाँदैन।्ो 
ववलभन्न क्षेत्रहरूिा लसजयना हनुे हो।रोजगारी लसजयना कुनै एक तह, क्षेत्र वा का्यक्रिबाट हनुे पलन 
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होईन।्सका िालग त सबै तह, क्षेत्र र का्यक्रि बीच सिन्व् र सहका्य हनु ुआवश््क छ।गररबी 
र रोजगारी अन्तरसम्बशन्ित ववष् रहेकोिे गररबी बढदा बेरोजगारी बढ्छ, रोजगारी बढ दा बेरोजगारी 
घट्छ र ्सिे गररबी घटाउन िदत गछय।रोजगारीिे गररबी तथा बेरोजगारी दर बीचको संतिुन 
का्ि गरेको हनु्छ।त््सैिे ददगो आलथयक ववृि, गररबी तथा बेरोजगारी न््ूनीकरणको िखु् आिार 
नै उत्पादनिीि रोजगारी रहेको छ।उत्पादनिीि रोजगारीिे िालनसको आ्आजयन क्षितािाई 
बढाउाँछ र ्सिे बेरोजगारी तथा न््ून रोजगारिाई कि गदयछ। शिक्षा र रोजगारी बीचको 
अन्तरसम्बन्ि पलन एकदि िहत्वपूणय हनु्छ शिक्षािे नै स्थानी्, रावि् र अन्तरावि् श्रि बजारका 
आवश््कताहरु पररपूलतय गने सीप्िु दक्ष, सक्षि, प्रलतस्पलिय जनिशि उत्पादन गने काि 
गछय।प्राववलिक र जीवनोप्ोगी शिक्षािा पहुाँचको किीका कारण देििा बेरोजगारी दर बढ्दो 
क्रििा रहेका छन।्रोजगारीसंग अन्तरसम्बशन्ित रहेका गररबी न््ूनीकरण, सीप तथा क्षिताको 
ववकास, रोजगारीका अवसरिा ववपन्न वगयको पहुाँच स्थापना गने का्यिा सिेत स्थानी् तहको 
भलूिका अपररहा्य रहेको छ। 

्स नगरपालिकािा आन्तररक रोजगारीका सम्भाववत अवसरहरु सजृनािा अहि ्भलूिका लनवायह गनय 
सक्ने िखु् सम्भाववत क्षेत्रहरु कृवष क्षेत्र, लनिायण क्षेत्र, उत्पादन क्षेत्र, उद्योग क्षेत्र, ्ाता्ात क्षेत्र, 

प्यटन क्षेत्र, उद्यििीिता ववकास र सीप तथा क्षिता ववकास हनु।्उि क्षेत्रहरुिा के कलत िगानी 
गदाय वा के कलत िगानी ववृि गदाय आन्तररक रोजगारी अवसरहरु अलिक रुपिा ववृि गनय सवकन्छ, 
नगरपालिकािे के केस्तो रणनीलत अपनाउाँन ुपछय वा कुन क्षेत्रिाई िखु् प्राथलिकतािा राख्न ुपछय, 
सम्भाववत रोजगारीका क्षेत्रहरुिा गररएको िगानीिाई प्रभावकारी रुपिा पररचािन गनय सकेिा 
दीघयकाििा त््सिे आन्तररक रोजगारीिा के कस्तो ्ोगदान गनय सक्छ, त््सको आंकिन गनय 
जरुरी रहेको छ। 

नेपाििा बढदै गएको बेरोजगारी दरिा किी ल््ाउन स्थानी् स्तरिा कृवष, वन, प्यटनिा आिाररत 
उद्योगिन्दा किकारखानाको िाध््िबाट थप रोजगारीका अवसरहरु सजृना गनुय पदयछ।अदक्ष तथा 
सीप नभएका बेरोजगार ्वुाहरुिाई सीपिूिक तालििको िाध््िबाट दक्ष एवं सीप्िु जनिशि 
त्ार गरी उद्योग तथा किकारखानाहरुिाआपूलतय गरी औिोलगक उत्पादनिा ववृि गनुयको साथसाथै 
िघ,ु घरेि ुतथा साना उद्योगहरुको िाध््िबाट स्थानी् स्तरिा उपिब्ि श्रि, सीप, स्रोत र सािनको 
अलिकति ्पररचािन तथा उप्ोग गरी स्थानी् तहलभतै्र स्वरोजगारी वा रोजगारीका थप अवसरहरु 
लसजयना गनुय आवश््क रहेको छ। 

्स नगरपालिकािा हनुे ववलभन्न लनिायण क्षेत्रहरुिा आवश््क दक्ष जनिशिको रुपिा काि गने 
ईिेशक्िसी्न, प्िम्बर, पेन्टर, कारपेन्टर, िैसन, स्काफोल्डर, िाबयि वफवटङ्ग िगा्त अन्् श्रलिक 
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िजदरुहरु िध््े अलिकांि भारती् ििुकुका रहेका छन।््ी क्षेत्रिा नेपािी श्रलिक िजदरुहरु 
अदक्ष कािदारको रुपिा काि गने गदयछन।््स क्षेत्रिा रोजगारीका सम्भावनाहरु प्रिस्त रहेकोिे 
बजारको िागको आिारिा दक्ष, सीप्िु जनिशि त्ार गरी बजारिा दक्ष जनिशिको आपूलतय 
गरी भारती् ििुकुका श्रलिक िजदरुहरुिाई ववस्थावपत गदै जान ु पने देशखन्छ।प्यटन क्षेत्र 
रोजगारीको प्रचरु सम्भावना तथा िखु् स्रोतहरु िध््े एक हो।नगरपालिकालभत्रको प्राकृलतक, 

िालियक, िौलिक, परुाताशत्वक एवं सांस्कृलतक सम्पदा, तराईका फााँटहरु, जि ववहार आदद प्यटनको 
िखु् आिार क्षेत्र रहेको छ। ्ी सम्पदाहरुको संरक्षण, सम्वियन र वववविीकरण गरी न्ााँ न्ााँ 
प्यटकी् गन्तव््हरुको पवहचान, ववकास, प्रवियन गदै ् स क्षेत्रिा थप रोजगारीका अवसरहरु लसजयना 
गनय सवकन्छ।उद्यििीिता र उत्पादन स्वरोजगारीको िहत्वपूणय सािनको रुपिा रहेको छ।स्थानी् 
स्तर देशख नै उत्पादन र उत्पादकत्व ववृि गनय तथा स्वरोजगारी लसजयना गरी स्थानी् अथयतन्त्रिाई 
गलतशििता प्रदान गनय उद्यििीिताको ववकास अपररहा्य रहेको छ।बढ्दो बेरोजगारी सिस््ािाई 
सम्बोिन गनय तथा बेरोजगारहरुिाई स्वरोजगार बनाउन स्थानी् तहिे स्वरोजगार हनु चाहने 
बेरोजगार ्वुाहरुिाई िशक्षत गरी स्थानी् स्तरिा उपिब्ि श्रि, श्रोत सािन, पूाँजी  र प्रववलिको 
उपिब्िताको आिारिा रोजगार सेवा केन्र िाफय त ववत्ती् पहुाँच, व््वसाव्क सीप ववकास तालििहरु 

सञ्चािन गरर दक्ष, सक्षि र उत्पादनिीि जनिशि उत्पादन गनुय पछय।वैदेशिक रोजगारीबाट प्राप्त 
सीप, पूाँजी, प्रववलििाई उद्यििीिताको ववकास र प्रवियनिा पररचािन गरर नगरपालिकालभत्र आन्तररक 
रोजगारीका अवसरहरुिा ववृि गरर नगरपालिकालभत्रबाट बाध््ात्िक रुपिा वैदेशिक रोजगारीिा 
जाने क्रििाई लनरुत्सावहत गदै जान ुपदयछ। 

िशुम्वनी प्रदेि अन्तगयतका बाह्र शजल्िाहरु िध््े एक हो कवपिवस्त ुशजल्िा।कवपिवस्त ुशजल्िािा 
रहेका दि स्थानी् तहहरु िध््ेको एक स्थानी् तह हो शिवराज नगरपालिका।शिवराज 
नगरपालिका भौगोलिक अवशस्थलतगत रूपिा २७ लडग्री ३४ लिनेट ६ सेकेण्डदेशख २७ लडग्री ४७ 
लिनेट ४४ सेकेण्ड उत्तरी अक्षांि र ८२ लडग्री ४३ लिनेट ५२ सेकेण्ड देशख ८२ लडग्री ५६ लिनेट 
७ सेकेण्ड पूवी देिान्तरिा फैलिएको छ।सिनु्र सतहको ७०० वफट देशख १००० वफट सम्िको 
उचाईिा रही २८४.०८ वकलि क्षेत्रफििा फैलिएको ्स नगरपालिकाको  पूबयिा बिुभलूि 
नगरपालिका, पशिििा ववज्नगर गाउाँपालिका, उत्तरिा अघायखााँची र दाङ्ग शजल्िा र दशक्षणिा 
कृष्णनगर र िहाराजगञ्ज नगरपालिका रहेको छ।्स नगरपालिकािा हाि ११ वटा वडा का्ि 
रहेका छन।्पूवय पशिि िोकिागयको दा्ााँ बा्ााँ रहेको ्स नगरपालिका शजल्िा सदरिकुाि 
तौलिहवा देशख कररव ५० वकलि सडक दरुीिा अवशस्थत रहेको छ।िाशन्तका अग्रदतु गौति बिुको 
जन्िस्थि िशुम्बनीको लनकट पशिििा अवशस्थत ऐलतहालसक स््रुाज क्षेत्र तथा प्रलसि िालियक स्थि 
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शिवगढीका नािबाट नािाकरण गररएको शिवराज नगरपालिका नपेाि सरकारको लिलत २०७१ 
िा साववक शिवपरु, वीरपरु, चनई, ववसनुपरु र जवाभारी गाववसिाई सिावेि गरी स्थापना गररएको 
हो।नेपाि सरकारको लिलत २०७३ साि फागनु २७ गतेको लनणय्  अनसुार साववकका शिवगढी, 
थशुन्ह्ा र िािपरु गाववस सिेतिाई लििाएर शिवराज नगरपालिकाको पनुयसंरचना गररएको हो। 

्स नगरपालिका िशुम्वनी प्रदेि अन्तरगत कवपिवस्त ुशजल्िािा रहेका कूि ६ नगरपालिका र ४ 
गाउाँपालिका िध््े एक हो।प्रलतलनिी सभा लनवायचनका िालग तोवकएका शजल्िाका कूि ३ लनवायचन 
क्षेत्र िध््े क्षेत्र नं  ३ िा पदयछ भने प्रदेिसभा लनवायचन प्र्ोजनका िालग का्ि गररएको लनवायचन 
क्षेत्रको िालग क्षेत्र नं ३ (ख)  िा रहेको छ। नगरपालिकाको केन्र चन्रौंटा बजारिा रहेको छ। 

 

नगरपालिकािे आफ्नो क्षते्रलभत्र लनजी, सहकारी तथा गैरसरकारी क्षेत्रहरुिा लसजयना हनु सक्न े
रोजगारीका अवसरहरुको पवहचान गरर नाक्सांकन गनय जरुरी छ। पवहचान भएका क्षेत्रहरुिा के 
कस्तो प्रकृलतको श्रलिक कलत संख्ािा आवश््क छ र त््स्तो श्रलिकको उपिब्िताको अवस्था 
के छ।श्रलिकहरुको ज्ञान, सीप तथा क्षिता र बजारको िागका आिारिा आवश््क पने सीप वा 
दक्षताको अनिुान गरर िाग र आपूलतय बीच सन्तिुन का्ि गनुय पदयछ।स्थानी् तहिे जनसांशख्क 
वववरण, रोजगारीको अवस्था र रोजगारी लसजयना हनु सक्ने क्षेत्र तथा संख्ा पवहचान गरी रोजगारीको 
सम्भाव््ता, सीप ववकास, रोजगार गन्तव््को नक्सांकन, आप्रवासन तथा स्वरोजगारिूिक वक्र्ाकिाप 
िगा्तको ववश्लषेण सवहतको स्थानी् रोजगार रणनीलत तजुयिा गनुय अपररहा्य रहेको 
देशखन्छ।रोजगार रणनीलतिे स्थानी् तहिा रोजगारीको क्षेत्रिा रहेका अवसर तथा सम्भावनाको 
पवहचान, सिस््ाहरुको लनदान र रोजगारी लसजयनाका नवीनति उपा् एवं ववलिहरुको ववकास गनय 
सह्ोग पगु्नेछ। 

रणनीलतक ्ोजनाको आवश््कता 
्स रोजगार रणनीलतक ्ोजनाको आवश््कता लनम्न अनसुार रहेको छ। 

• आन्तररक रोजगारीका सम्भाववत अवसरहरुको पवहचान, लसजयना तथा प्रवियनका िालग संघ, प्रदेि 
र स्थानी् तह बीच सिन्व् र सहका्य गनय, 

• रोजगारीको क्षेत्रिा रहेका सिस््ाहरुको सिािान गरर रोजगारी लसजयनाका नवीनति ्उपा् एवं 
ववलिहरुको ववकास गनय, 

• श्रि बजारको िाग एवं उपिब्ि अवसर अनसुार दक्ष, व््वसाव्क, सीप्िु र प्रलतस्पिी 
श्रििशि त्ार गनय, 

• रोजगार सेवा केन्रिाई सक्षि र जवाफदेही बनाई न्ूनति ्रोजगारीको प्रत््ाभलूत गनय. 
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• श्रि तथा रोजगारीको हकिाई का्ायन्व्न गनय, 
• वैदेशिक रोजगारीबाट प्राप्त पूाँजी, सीप, ज्ञान, प्रववलि र अनभुविाई उत्पादनिूिक क्षेत्रिा िगाउन 

उद्यिशििताको ववकास तथा प्रवियन गनय. 
• सरुशक्षत आप्रवासन र वैदेशिक रोजगारीबाट फकेका व््शिहरुिाई पनुः एकीकरणिा सह्ोग 

र सहका्य गनय, 
• श्रि बजारिा ववपन्न वगयको सहज पहुाँच स्थापना गनय, 
• श्रि बजारको िाग र आपूलतय बीच सन्तिुन का्ि गनय, 
• श्रि प्रलत सम्िान गने संस्कृलतको ववकास गनय। 

 

अध्््न पिलत 

स्थानी् तहको रोजगार रणनीलतका िालग आवश््क पने सूचना, तथ््ाङ्क संकिन गनय स्थानी् तहको 
रोजगार रणलनलत लनिायण सम्बन्िी िागयदियन, २०८० िे लनिारण गरेका अनसूुची २ र ३ िा 
प्रश्नाविीहरुिाई प्र्ोग गररएको छ साथै सरोकारवािासाँगको अन्तरवक्र्ा गरी प्राथलिक सूचना 
संकिन गररएको छ। त््सै गरी श्रि, रोजगार तथा सािाशजक सरुक्षा िन्त्राि्िे कानूनी तथा 
नीलतगत व््वस्था, प्रिानिन्त्री रोजगार का्यक्रिका राम्रा पक्ष र उपिब्िी, बैदेशिक रोजगार ववभाग, 

ववलििा आिारीत भएर रणनीलत ्ोजना त्ार गररएको छ। 

 

रोजगारीका क्षते्रहरु 

्स नगरपालिकालभत्र सजृना हनु सक्ने आन्तररक रोजगारीका सम्भाववत िखु् क्षते्रहरु देहा् अनसुार 
रहेको छ। 

१. कृवष क्षेत्र 

२. लनिायण क्षेत्र 

३. प्यटन क्षेत्र 

४. उद्यिशििता 
५. सेवा क्षेत्र )व््ापार व््वसा्( 

६. उद्योग क्षेत्र 

७. सूचना प्रववलि 

८. ववत्ती् क्षेत्र 

९. वैदेशिक रोजगारी 
१०. वन तथा वातावरण 

 



खण्डः ८ संख्ाः ८ लिलतः २०८१।0६।०९ 

सीिा  

शिवराज नगरपालिकाको ११ वटै वडा लभत्र रहेर स्थानी् तहको रोजगार रणनीलत त्ार गररन े
छ। ्सिा शिवराज नगरपालिकाको सािाशजक, आलथयक, जनसंख्ाको बनौट, उत्पादनिीि क्षेत्रको 
अवस्था, रोजगारीका सृजना हनु सक्ने क्षेत्र, सीप्िु जनिशि त्ार सम्बशन्ि लसिा रहेका छन।् 

 

2. वतयिान अवस्था र रणनैलतक ववष्िेषण  

नेपािको संवविान, २०७२ को िारा ३३ िा रोजगारीको हक र िारा ३४ िा श्रि सम्बन्िी 
हकिाई िौलिक हकको रुपिा सिेवटएको छ रोजगारीको हकिा प्रत््ेक नेपािी नागररकिाई 
रोजगारीको हक र रोजगारीको छनौट गनय पाउने हक हनुेछ भलनएको छ।संवविानको िारा ५१ 
को खण्ड )झ( िा श्रि र रोजगार सम्बन्िी नीलत सिावेि गररएको छ।जसिा सबैिे काि गनय 
पाउने अवस्था सलुनशित गदै देिको िखु् सािाशजक आलथयक िशिको रूपिा रहेको श्रििशििाई 
दक्ष र व््ावसाव्क बनाउने र स्वदेििा नै रोजगारी अलभववृि गने, श्रलिकको आिारभतू अलिकार 
सलुनशित गदै सािाशजक सरुक्षा प्रत््ाभतू गने, बािश्रि िगा्त श्रि िोषणका सबै रुपको अन्त्् 
गने, श्रलिक र उद्यिी व््वसा्ी बीच ससुम्बन्ि का्ि गने, वैदेशिक रोजगारीबाट आजयन भएको 
पूाँजी, सीप, प्रववलि र अनभुविाई स्वदेििा उत्पादनिूिक क्षेत्रिा िगाउन प्रोत्साहन गने नीलत 
अंलगकार गरेको छ।प्रत््ेक नागररकिाई रोजगारीको हक सलुनशित गनय, क्षिता अनसुारको रोजगारी 
छनौट गने अवसर प्रदान गनय तथा रोजगारीको ितय, अवस्था तथा बेरोजगार सहा्ता प्रदान गनय 
रोजगारीको हक सम्बन्िी ऐन, २०७५ तथा रोजगारीको हक सम्बन्िी लन्िाविी, २०७५ जारी 
भई का्ायन्व्निा रहेको छ।रोजगारीको हक सम्बन्िी ऐन, २०७५ िा बेरोजगार ब््शििाई 
न््ूनति ्एक स् ददनको रोजगारीको व््वस्था गररएको छ। 

ििुकुको जनिशििाई अन्तरावि् बजारको िाग अनरुुप ज्ञान र सीप प्रदान गरर दक्ष, क्षितावान 
र प्रलतस्पिी श्रििशिको रुपिा ववकास गदै उनीहरुको प्रवेििाई सरुशक्षत, व््वशस्थत र ि्ायददत 
बनाउने उदे्दश््का साथ वैदेशिक रोजगार नीलत, २०६८ का्ायन्व्न भई रहेको छ।नेपाििा 
उपिब्ि श्रििशििाई प्रलतस्पिी बनाई सक्षि श्रि बजारको िाध््िद्वारा उत्पादनिीि, ि्ायददत 
एवं सरुशक्षत रोजगारीिा संिग्न गराई रावि् अथयतन्त्रिाई सबि र गलतिीि बनाई गररबी लनवारणिा 
्ोगदान पु् ायउने दरुदृवि रहेको रावि् रोजगार रणनीलत, २०७१ का्ायन्व्निा रहेको छ।पन्रौ 
्ोजनािे सबै नागररकिाई ि्ायददत र उत्पादनिीि रोजगारीका अवसरको उपिब्िता गराउने 
सोंचका साथै उत्पादनिीि क्षेत्रिा रोजगारी अलभववृि गरर बेरोजगारी दर तथा श्रिको अल्प 
उप्ोगिा उल्िेख् रुपिा किी ल््ाउने िक्ष्् राखेको छ।नेपाि श्रि िशि सवेक्षण, २०७४ 
अनसुार नेपािको बेरोजगारी दर ११.४ प्रलतित रहेको छ भने परुुषको र िवहिाको बेरोजगारी 
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दर क्रििः १०.३ र १३.१ प्रलतित रहेको छ। ्सै गरी िहरिा ११.६ प्रलतित र ग्रािीण 
क्षेत्रिा १०.९ प्रलतित बेरोजगारी रहेको छ। नेपािको श्रििशि सहभालगता दर ३८.५ प्रलतित 
रहेको छ। ्ो दर िहरिा ४१.७ प्रलतित र ग्रािीण क्षेत्रिा ३२.९ प्रलतित रहेको छ।्सै गरी 
परुुष र िवहिाको श्रििशििा सहभालगता दर क्रििः ५३.८ प्रलतित र २६.३ प्रलतित रहेको 
छ।रोजगारिा रहेको जनसंख्ािाई प्रदेि अनसुार हेदाय सबैभन्दा बढी ४३.८ प्रलतित बाग्िती 
प्रदेििा र सबैभन्दा कि २४.१ प्रलतित सदुरुपशिि प्रदेििा रहेको छ। बेरोजगारी दरिाई 
प्रदेिगत रुपिा हेदाय सबैभन्दा बढी ििेि प्रदेििा २०.१ प्रलतित र सबैभन्दा कि बाग्िती 
प्रदेििा ७ प्रलतित रहेको छ। 

नेपािको सबै प्रदेिहरुिा बेरोजगारी दर फरक फरक रहेको देशखन्छ।्सको अथय सबै प्रदेिहरुिा 
रोजगारीका अवसरहरु पलन सिान रुपिा रहेको देशखदैन।जसको पररणाि स्वरुप श्रि बजारको 
िाग र आपूलतय बीचको सन्तिुन सिेत नभएको देखाउाँछ।प्रदेि अनसुार श्रििशििा सहभालगता 
दर सबैभन्दा बढी बाग्िती प्रदेििा ४७.१ प्रलतित रहेको छ भने सबैभन्दा कि सदूुरपशिि प्रदेििा 
२७.३ प्रलतित रहेको छ। 

रावि् जनगणना, २०७८ अनसुार ्स नगरपालिकाको कुि जनसंख्ा ८४८१० िध््े परुुष 
जनसंख्ा ४१३२८  )४८.73 प्रलतित( र िवहिा जनसंख्ा 43482)५१.२ प्रलतित( रहेको 
छ।जसिध््े १४ वषय वा सो भन्दा कि उिेर सिूहका जनसंख्ा 27194 )३२.१ प्रलतित(, 

१५ देशख ५९ वषय उिेर सिूहका जनसंख्ा 50681 )५९.75 प्रलतित( र ६० वषय वा सो 
भन्दा िालथल्िो उिेर सिूहका जनसंख्ा 6935 )८.1५ प्रलतित( रहेका छन।्शिवराज 
नगरपालिकािा १० वषय र सो भन्दा िालथका व््शिहरुको कुि जनसंख्ा ६७५२३ िध््े आलथयक 
रुपिा सवक्र् जनसंख्ा 39282 )५८.17 प्रलतित( रहेको छ भने आलथयक रुपिा लनशस्क्र् 
व््शिको जनसंख्ा 28241 )४1.8३ प्रलतित( रहेको छ।  

वव.सं. २१०० सम्ि सबै नागररकिाई ि्ायददत र उत्पादनिीि रोजगारीका अवसर उपिब्ि 
गराउने नेपाि सरकारको दीघयकािीन सोंच रहेको छ भने तीब्र, ददगो र रोजगारिूिक आलथयक ववृि 
गने दीघयकािीन रावि् रणनीलत रहेको छ।पन्रौ ्ोजनािे आ.व. २०८०/८१ सम्ििा श्रििशि 
सहभालगता दर ४९ प्रलतित र वव.सं. २१०० सम्ििा ७२ प्रलतित पऱु््ाउन े िक्ष्् राखेको 
छ।त््स्तै आ.व. २०८०/८१ सम्ििा रोजगारीिा औपचाररक क्षेत्रको वहस्सा ५० प्रलतित र ववसं 
२१०० सम्ििा ७० प्रलतित पऱु््ाउने िक्ष्् रहेको छ । हाि नेपािको बेरोजगारी दर ११.४ 
प्रलतितिाई वव.सं. २१०० सम्ििा ३ प्रलतितिा झाने सरकारको दीघयकािीन िक्ष्् रहेको छ। 
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3. रणनैलतक सवािहरु  

रोजगारीका सिस््ा र चनुौतीहरु 

रोजगारिैत्री िगानीिाई प्रोत्साहन गनय नसक्न,ु वैदेशिक रोजगारीबाट प्राप्त ज्ञान, सीप, पूाँजी र प्रववलिको 
पररचािन हनु नसक्न,ु घरेि ुतथा साना उद्योगिन्दाको किी हनु,ु उद्यिशििता एवं स्वरोजगारिाई 
प्रवियन गनय नसक्न,ु सीप्िु दक्ष जनिशि उत्पादन गनय नसक्न,ुकाि प्रलत सम्िानको किी हनु,ु 

श्रि, सीप र उत्पादनबीच तादम््ता का्ि हनु नसक्न,ु उत्पादनिीि रोजगारी प्ायप्त रुपिा सजृना 
हनु नसक्न,ु श्रि बजार सूचना प्रणािीको अभाव हनु,ु स्थानी् रोजगारदाताहरुको पवहचान एवं 
सूचीकरण नहनु,ु श्रि तथा रोजगार सम्बन्िी स्थानी् नीलत लन्िको अभाव हनु ुआदद रोजगारीका 
सिस््ाहरु रहेको छ। 

रोजगारी तथा श्रि सम्बन्िी हकिाई का्ायन्व्न गनुय, रोजगार सेवा केन्रिाई सक्षि र सबि 
बनाउन,ु नगरपालिकािा रहेका रोजगारीका अवसरहरुको पवहचान तथा नक्सांकन गनुय, श्रि बजारको 
िाग अनसुारको सीपिूिक दक्ष जनिशि त्ार गनुय, रोजगार सम्बि सरोकारवािा तथा सेवाहरुको 
नक्सांकन गनुय, श्रि बजारको िाग अनसुारको जनिशि आपूलतय गनय नसक्न,ु स्थानी् पाठ्यक्रििाई 
व््ावहाररक र रोजगारििूक बनाई उद्यििीलिता ववकास गनुय आदद रोजगारीका िखु् चनुौतीहरुको 
रहेको छ। 

 

रोजगारीका अवसरहरु 

श्रि तथा रोजगारी सम्बन्िी हक नेपािको संवविानिा िौलिक हकको रुपिा स्थावपत हनु,ु श्रि 
तथा रोजगारिैत्री कानूनहरु लनिायण हनु,ु रोजगार सेवा केन्रको स्थापना हनु,ु श्रि तथा रोजगारी 
सम्बन्िी सेवाहरु स्थानी् तहसम्ि ववस्तार हदैु जान,ु न््ूनति रोजगारीको प्रत््ाभलूतको िालग 
प्रिानिन्त्री रोजगार का्यक्रि सञ्चािन हनु,ु रोजगारीका सम्भाववत अवसरहरुको पवहचान गनुय, 
न््ूनति ् पाररश्रलिकको कानूनी व््वस्था हनु,ु ्वुाहरुिा उद्यििीि भावनाको ववकास हदैु जान,ु 

आलथयक गलतववलिहरुिा बढोत्तरी हनु,ु िगानीिैत्री वातावरणको अवस्था त्ार हदैु जान,ु प्राववलिक 
शिक्षािा सवयसािारणको पहुाँच ववस्तार हदैु जान,ु जनसांशख्क िाभको अवस्था अझै केवह वषय का्िै 
रहन ुआदद अवसरहरु रहेका छन।् 

 
रणनीलतक ्ोजना तजुयिाका कानूनी आिार 

्ो रणनीलतक ्ोजना तजुयिा गदाय नेपािको संवविानिा उल्िेशखत रोजगारी तथा श्रि सम्बन्िी 
िौलिक हक, राज््का लनदेिक लसिान्त र नीलत, रोजगारीको हक सम्बन्िी ऐन र लन्िाविी, रावि् 
रोजगार नीलत, वैदेशिक रोजगार नीलत, पन्रौ ्ोजना, पााँच वषे रणनीलतक ्ोजना, प्रिानिन्त्री रोजगार 
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का्यक्रि सञ्चािन लनदेशिका, ददगो ववकासका िक्ष््, नेपाि सरकारिे श्रि तथा रोजगारी सम्बन्िी 
गरेका अन्तरावि् सम्झौता एवं प्रलतबिता, ििेि प्रदेि सरकारको प्रथि आवलिक ्ोजना, नीलत 
तथा का्यक्रि, शिवराज नगरपालिकाको स्थानी् नीलत, ्ोजना तथा प्रलतबिताहरुिाई रणनीलतक 
्ोजना तजुयिाको आिार िानेको छ। 

 

4. दूरदृवि, ध््े् र उद्देश््   

 सोंच 

दक्ष, सीप्िु र प्रलतस्पिी श्रििशि त्ार गरी उत्पादनिीि रोजगारीिा संिग्न गराई आ्आजयन, 

जीववकोपाजयन र गररबी तथा बेरोजगारी न््ूनीकरणिा सह्ोग गने। 

 िक्ष्् 

रोजगारीका अवसरहरुको पवहचान गरर सोही अनरुुपको प्रलतस्पिायत्िक, दक्ष र क्षितावान जनिशि 
उत्पादन गरी श्रि बजारको िागिाई आपूलतय गने। 

 

उद्दशे््हरु 

  (१( उत्पादनिीि र ि्ायददत रोजगारीका अवसरहरुिा ववृि गनुय, 
  (२( न््ूनति रोजगारीको प्रत््ाभलूत गनुय, 
  (३( दक्ष, सीप्िु, क्षितावान र प्रलतस्पिी जनिशि त्ार गनुय, 
  (४( सबै प्रकारका श्रि िोषणको अन्त्् गनुय, 
  (५( वैदेशिक रोजगारीिाई सरुशक्षत, व््वशस्थत, ि्ायददत र िोषण रवहत बनाउन,ु 

  (६( आप्रवासीहरुको सािाशजक एवं आलथयक रुपिा पनुः एकीकरण गनुय, 
  (७( रोजगारिैत्री िगानी प्रोत्साहन गनुय। 

 

5. रणनैलतक िक्ष््हरु  

• बेरोजगार नागरीकिाई न््ूनति रोजगारीको प्रत््ाभलूत गनुय। 

• सीप्िु जनिशििाई उत्पादनिीि क्षेत्रिा उप्ोग गनुय। 

• श्रोत सािनिाई एवककृत गरी रोजगारीिा केशन्रत गनुय। 

• संघी् श्रि तथा रोजगार नीलतिाई उपिशब्ििूिक बनाउन।ु 

• बेरोजगार ्वुाहरुिाई आ् आजयनिा केशन्रत गराउन।ु 

• रोजगारीको िाग र आपूलतयको ढााँचा त्ार गनुय। 

• िघ ुउद्यि ववकासिाई स्वरोजगारिा केशन्रत गराउन।ु 

• वैदेशिक रोजगारिाई सरुशक्षत उपिशब्ििूिक बनाउन पराििय सेवा सेवा संचािन गनुय। 

• बैदेशिक रोजगारीबाट फवकय एका ्वुािाई उत्पादनिीि क्षेत्रिा उप्ोग गनुय।  
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• कृवष बनपैदावर।  

• उद्योग तरकारी, फिफूि खेती, िसािा बािी,जलडवटुी िाफय त दीगो रोजगारिाई सलुनशित 
गनुय।  

  

6. रणनीलतहरु 

६ .1. आन्तररक रोजगारीका अवसरहरुिा ववृि गनय रोजगारीका सम्भाववत क्षेत्रहरुको पवहचान 
एवं रोजगार सम्बि सरोकारवािा तथा सेवाहरुको नक्सांकन गने। 

६ .2. श्रि बजारको िाग अनसुारको दक्ष, सीप्िु, क्षितावान र प्रलतस्पिी जनिशि त्ार गने। 

६ .3. रोजगार सेवा केन्रिाई सक्षि र सबि बनाउाँदै बेरोजगार व््शिहरुिाई रोजगारीका 
अवसरिा संिग्न गराई रोजगारीको हकिाई का्ायन्व्न गने। 

६ .4. श्रि बजारिा देशखएको भेदभाविाई न््ूनीकरण गदै उपिब्ि आन्तररक रोजगारीका 
अवसरहरुिा श्रििशिहरुको पहुाँच तथा क्षिता अलभववृि गने। 

६ .5. वैदेशिक रोजगारीिाई सरुशक्षत, व््वशस्थत, ि्ायददत र िोषण रवहत बनाउन आवश््क 
सह्ोग, सहका्य र सहजीकरण गने। 

६ .6. स्थानी् अथयतन्त्रिाई गलतिीि एवं सदुृढ बनाउन नववन सोंच, सीप र प्रववलिको उप्ोग 
गरर उद्यिशििताको ववकास र प्रवियन गदै स्वरोजगार बनाउने। 

६ .7. श्रि तथा रोजगार सम्बन्िी आवश््क तथ््ांक संकिन, प्रिोिन, प्रकािन र प्रिारण गने। 

६ .8. शिवराज नगरपालिकािे संचािन गने िे्र रोजगार का्यक्रि िगा्त सबै रोजगार 
का्यक्रििाई प्रभाबकारी रुपिा का्ायन्व्न गदै स्थानी् स्तरिा सञ्चािनिा रहेका 
उद्योगहरुबाट सजृना हनुे रोजगररका अवसरहरुिा स्थानी्बासीको पाँहचु र उपभोग सलुनशित 
गने।    

 

7.  का्यनीलत 

7.१ रणनीलत ६.१ "आन्तररक रोजगारीका अवसरहरुिा ववृि गनय रोजगारीका सम्भाववत क्षेत्रहरुको 
पवहचान एवं रोजगार सम्बि सरोकारवािा तथा सेवाहरुको नक्सांकन गने" संग सम्बशन्ित 
का्यनीलतहरु                                                                            

7.1.1. नगरपालिकालभत्र आन्तररक रोजगारीका सम्भाववत अवसरहरुको पवहचान एवं रोजगार सम्बि 
सेवा तथासरोकारवािाहरुको नक्सांकन गररनेछ। 

7.1.2. आन्तररक रोजगार प्रवियन गनयका िालग अन्तर सरकार सिन्व् र सहका्य गररनेछ। 

7.1.3. रोजगारीका थप अवसर सजृना गनयका िालग नगरपालिकालभत्र औिोलगक ग्राि स्थापनाका 
िालग संघी् र प्रदेि सरकारसंग सिन्व् र सहका्य गररनेछ। 
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7.1.4. गररबी न््ूनीकरण र रोजगारी सजृना सम्बन्िी का्यहरुिाई एकीकृत रुपिा सञ्चािन गनय 
आवश््क नीलत लनिायण गरी अन्् तह, लनका् र सरोकारवािाहरुसंग सिन्व् तथा सहका्य 
गररनेछ। 

७.२ रणनीलत ६.२ "श्रि बजारको िाग अनसुारको सीप्िु दक्ष, प्रलतस्पिी र क्षितावान जनिशि 
त्ार गने" संग सम्बशन्ित का्यनीलतहरु 

७.2.1  ववश्व श्रि बजारिा स्वचािन (Automation) र कृलत्रि बौविकता )Artificial Intelligence-

AI)  को प्र्ोग बढदै गएको सन्दभयिा सूचना प्रववलिको क्षेत्रिा अलिक रोजगारीका अवसरहरु 
सजृना हनुे भएकोिे ववद्याि् तहदेशख नै प्राववलिक शिक्षा सञ्चािन गररनेछ। 

७.2.2  गन्तव्् ििुकुको श्रि बजारको िाग अनरुूप दक्ष जनिशि त्ार गररनेछ। 

७.2.3  स्थानी् आवश््कता र प्राथलिकतािाई िध््नजर गरी स्थानी् स्रोत सािन र श्रििशिको 
भरपरु उप्ोग िाफय त कृवषको व््वसा्ीकरण र वववविीकरण गरी उपिब्ि ्वुा 
श्रििशिहरुिाई कृवषिा आिाररत पेिा व््वसा्िा आकवषयत गररनेछ। 

७.2.4  लनिायण क्षेत्रिा ददगो रोजगारीका अवसरहरु सृजना गनय ववलभन्न वकलसिका सीपिूिक 
तालििहरु जस्तैः लब्रक िेसन, प्िम्बर, ईिेशक्िलस्न, पशेन्टङ्ग, स्काफोल्डर िगा्त अन्् 
तालििहरु सञ्चािन गरर लनिायण क्षेत्रसंग सम्बशन्ित दक्ष जनिशि उत्पादन गरर स्थानी् 
श्रि बजारिा आपूलतय गररनेछ। 

७.2.5  स्थानी् तहिा न्ााँ न्ााँ प्यटन क्षेत्रको पवहचान, ववकास र ववस्तार गरर प्यटन क्षेत्रिा 
आवश््क जनिशि आपूलतय गनय होटेि व््वसा्, होि-स्टे, अलतलथ सत्कार जस्ता ववष्संग 
सम्बशन्ित सीप ववकासका का्यक्रिहरु सञ्चािन गनय अन्् सरकारी लनका्, गैर सरकारी 
संघसंस्था तथा लनजी क्षेत्रसंग सिन्व् र सहका्य गरर रोजगारी सजृना गररनेछ। 

७.2.6  गररबी न््ूनीकरणिा सह्ोग पगु्ने गरर ववलभन्न लनका् एवं क्षेत्रबाट सञ्चालित प्राववलिक 
तथा व््वसाव्क रोजगारिूिक एवं सीपिूिक तालििहरुिा सिेत सहका्य गररनेछ। 

७.2.7  रोजगारीको क्षेत्रिा बढदै गरेको प्रववलिको प्र्ोगिाई िध््नजर गरर अलिकति रोजगारी 
सजृना हनुे क्षेत्रहरुको पवहचान गरर नवीनति सीप ववकासका का्यक्रि सञ्चािन गररनेछ। 

७.2.8 रोजगार तथा स्वरोजगारिूिक शिक्षा र सीप ववकास तालिि का्यक्रि सञ्चािन गरररहेका 
सरकारी, गैरसरकारी एवं लनजी क्षेत्रसंग सिन्व्, सहका्य र साझेदारी गररनेछ। 

७.2.9 स्थानी् स्तरिा उपिब्ि श्रि, श्रोत सािन, पुाँजी र प्रववलिको उपिब्िताको आिारिा ववलभन्न 
वकलसिका सीपिूिक, रोजगारिूिक, व््ावसाव्क तथा प्राववलिक तालििहरू सञ्चािन गरर 
दक्ष, सक्षि र उत्पादनिीि जनिशि उत्पादन गनय स्थानी् स्वरोजगार कोषको स्थापना 
गररनेछ । 
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७.2.10 रोजगारिूिक तथा सीपिूिक तालििहरु सञ्चािन गरर दक्ष जनिशि लनिायण गनय 
बहवुवष्गत सीप ववकास तालिि केन्र स्थापना गररनेछ। 

 

7.3 रणनीलत ६.३ "रोजगार सेवा केन्रिाई सक्षि र सबि बनाउाँदै बेरोजगार व््शिहरुिाई 
रोजगारीका अवसरिा संिग्न गराई रोजगारीको हकिाई का्ायन्व्न गने" संग सम्बशन्ित 
का्यनीलतहरु 

रोजगार संवाद िञ्चिाई गलतशिि बनाई ददगो रुपिा रोजगारीका अवसरहरु सजृना गनय रोजगार सम्बि 
सरोकारवािाहरुसंगको छिफि र सहभालगतािा आवश््क रोजगार्ोग्् )Employability) 

का्यक्रिहरु सञ्चािन गनय गैर सरकारी संघसंस्था एवं लनजी क्षेत्रसंग सिन्व् गररनेछ। 

१. स्थानी् तहलभत्रको अनौपचाररक क्षेत्रिा रहेको रोजगारीिाई औपचाररक क्षेत्रिा रुपान्तरण 
गनय सम्भाववत औपचाररक क्षेत्रहरुको पवहचान गरर रोजगारिैत्री का्यक्रिहरु सञ्चािन गरर 
रुपान्तरण गररदै िलगनेछ। 

२. नगरपालिकाको ववकास लनिायण आ्ोजनाहरुिा सिेत बेरोजगार व््शिहरुिाई पररचािन 
गररनेछ। 

३. रोजगार ववलनि् सेवा सञ्चािन गनय रोजगार सेवा केन्र र कियचारीको क्षिता ववकास एवं 
सदुृढीकरण गररनेछ। 

४. रोजगारीको खोजीिा रहेका बेरोजगार व््शिहरुिाई रोजगार सेवा केन्रबाट एकीकृत श्रि 
तथा रोजगारिूिक सेवा उपिब्ि गराईनेछ। 

५.  स्थानी् तहिा उपिब्ि सीप, अनभुव र ्ोग््ताको आिारिा रोजगारीका अवसर उपिब्ि 
नभएिा अन्तर तह वा लनका्संग सिन्व् गरर उपिब्ि रोजगारीका अवसरहरुिा आवश््क 
पहि गरर पदस्थापन गररनेछ। 

६. रोजगारी लसजयनाका िालग ववलभन्न लनका्बाट सञ्चािन हनुे का्यक्रि तथा आ्ोजनािा 
बेरोजगार व््शििाई न््ूनति रोजगारी प्रदान गनयको िालग आवश््क सिन्व् गररनेछ। 

७. लतनै तहको सरकारको सवक्र् सहभालगता र साझेदारीिा रोजगार का्यक्रिहरु सञ्चािन 
गररनेछ। 

८. रोजगारी लसजयनाका िालग रोजगार सेवा केन्रिाई सक्षि र जवाफदेही रुपिा संस्थागत 
क्षिता ववकास गररनेछ। 

९. नगरपालिकालभत्र संचािन गररने ववलभन्न ववष्को छोटो वा िािो अवलिको सीपिूिक तथा 
रोजगारिूिक तालििहरुिाई रोजगार सेवा केन्र संगको सिन्व् िाफय त सञ्चािन गररनेछ। 

१०. दक्ष, सक्षि र क्षितावान जनिशिको ववकास एवं आन्तररक रोजगारीको प्रवियन गनय सूशचकृत 
बेरोजगारहरुिाई आवश््क सीपििुक तथा रोजगारिूिक तालिि सञ्चािन गररनेछ। 
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११. रोजगारीको अवसरको खोजीिा रहेका व््शिहरुिाई रोजगारीिा पदस्थापना, प्रोत्साहन तथा 
सहजीकरण गनय रोजगार िेिाको सञ्चािन गररनेछ। 

१२. िवहिाहरुिाई श्रि बजारिा प्रवेि वा पनुः प्रवेि गराउन आवश््क सीप तथा क्षिता 
ववकास गनय, पराििय तथा िागयदियन उपिव्ि गराउन त्ारी क्िवको सञ्चािन गररनेछ। 

१३. आन्तररक एवं वैदेशिक रोजगारी, स्वरोजगारी, श्रि बजार, रोजगारिूिक सेवा सम्बन्िी 
पराििय एवं रेफरि सेवा सवुविा प्रदान गररनेछ। 

१४. ववलभन्न िन्त्राि् एवं िातहतका लनका्हरुबाट सञ्चािन हनुे श्रि तथा रोजगार, वैदेशिक 
रोजगार, सरुशक्षत आप्रवासन, पनुः स्थापना र पनुः एकीकरण सम्बन्िी का्यक्रिको 
सञ्चािनिा सिन्व्, सहका्य र सहजीकरण गररनेछ । 

 

७.४  रणनीलत ६.४ "श्रि बजारिा देशखएको भेदभाविाई न््ूनीकरण गदै उपिब्ि आन्तररक 
रोजगारीका अवसरहरुिा श्रििशिहरुको पहुाँच तथा क्षिता अलभववृि गने" संग सम्बशन्ित 
का्यनीलतहरु 

7.4.1 दलित िवहिा, िवहद पररवार, एकि िवहिा, अपाङ्ग तथा बशञ्चतीकरणिा परेका वगयहरुिाई 
िशक्षत गरर रोजगार्ोग्् का्यक्रि चिाईनेछ। 

 रोजगारीको क्षेत्रिा देखा पने िैंलगक, भौगोलिक, जालतगत वा अन्् सबै प्रकारको भेदभाविाई 
लनराकरण गनय श्रिको सम्िान, रािको अलभ्ानिाई प्रभावकारी रुपिा सञ्चािन गररनेछ। 

7.4.2 बािश्रि, बाध््कारी श्रि िगा्त सबै प्रकारको श्रि िोषणिाई अन्त्् गनय आवश््क 
सचेतनािूिक का्यक्रिहरु र बािश्रि गरुु्ोजनाको प्रभावकारी का्ायन्व्निा आवश््क 
सह्ोग र सहका्य गररनेछ। 

7.4.3 स्थानी् स्तरिा श्रि वववाद सिािान गनय एवं असि श्रि सम्बन्ि ववकास गनय 
सरोकारवािाहरुसंग लन्लित सम्वाद गनय स्थानी् रोजगार सम्वाद िञ्चिाई सक्षि बनाई 
प्रभावकारी रुपिा पररचािन गररनेछ। 

7.4.4 रोजगारदातािे कुनै श्रलिकिाई काििा िगाए वापत सरकारिे तोकेको ज््ािा दर 
अनसुारको पाररश्रलिक उपिब्ि नगराउने रोजगारदातािाई आवश््क कानूनी कारवाहीको 
िालग सम्बशन्ित लनका्िा पहि गररनेछ। 

 

७.५ रणनीलत ६.५ "वैदेशिक रोजगारीिाई सरुशक्षत, व््वशस्थत, ि्ायददत र िोषण रवहत बनाउन 
आवश््क सह्ोग, सहका्य र सहजीकरण गने" संग सम्बशन्ित का्यनीलतहरु 
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7.5.1 वैदेशिक रोजगारीिा जाने व््शिहरुिाई िशक्षत गरर वैदेशिक रोजगारीका अवसर, चनुौती र 
जोशखिहरुको बारेिा अलभिखुीकरण का्यक्रि सञ्चािन गरर सचेतना अलभववृि गररनेछ। 

7.5.2 वैदेशिक रोजगारिा जाने श्रलिकहरुका िालग आवश््क पने पूवय प्रस्थान अलभिखुकरण 
तालिि (Pre- departure Orientation Training) सञ्चािन गने व््वस्था गररनेछ। 

7.5.3 वैदेशिक रोजगारिाई सरुशक्षत, ि्ायददत र व््वशस्थत गनय आवश््क सहजीकरण एवं पराििय 
सेवा प्रदान गररने। 

7.5.4 वैदेशिक रोजगारीबाट फकेका वपलडतहरुका िालग िनोसािाशजक पराििय, कानूनी पराििय, 
रेफरि सेवा िगा्तका अन्् सेवाहरु सञ्चिान गरर पनुः एकीकरण गररनेछ। 

7.5.5 वैदेशिक रोजगारीबाट फकेका व््शि तथा लतनका पररवारहरुिाई िशक्षत गरर सािाशजक, 

आलथयक र िनोसािाशजक रुपिा पनुः एकीकरणका िालग आवश््क का्यकि सञ्चािन गनय 
संघी् सरकार, प्रदेि सरकार र गैर सरकारी संघसंस्थाहरुसंग सिन्व् र सहका्य गररनेछ। 

7.5.6 वैदेशिक रोजगारीिा रहेका श्रलिक र लतनका पररवार िशक्षत कल््ाणकारी सेवाहरुको 
ववतरणिा आवश््क सह्ोग गररनेछ। 

7.5.7 वैदेशिक रोजगारीका क्रििा ितृ््,ु अंगभंग, स्वास्थ्् उपचार, राहत, उद्दार िगा्तका आलथयक 
सहा्ता सम्बन्िी सेवाहरु प्राप्त गनय सहजीकरण गररनेछ। 

7.5.8 वैदेशिक रोजगारिा जाने श्रलिकको श्रि स्वीकृलत र पनःु श्रि स्वीकृलतिा सवहजीकरण 
गररनेछ। 

7.5.9 सरुशक्षत आप्रवासनका िालग आप्रवासी स्रोत उपकेन्र स्थापना गररनेछ। 

 

७.६ रणनीलत ६.६ "स्थानी् अथयतन्त्रिाई गलतिीि एवं सदुृढ बनाउन नववन सोंच, सीप र प्रववलिको 
उप्ोग गरर उद्यिशििताको ववकास र प्रवियन गदै स्वरोजगार बनाउने" संग सम्बशन्ित का्यनीलतहरु 

7.6.1 श्रि प्रलत सम्िान गने संस्कृलतको ववकास गदै ् वुा श्रििशिहरुिाई लसजयनिीि, व््वसाव्क 
र उद्यििीि क्षिताको ववकास गरी दक्ष जनिशि त्ार गररनेछ। 

7.6.2 िघ ुउद्यि, घरेि ुतथा साना उद्योगको प्रवियन, ववकास र ववस्तारिा सह्ोग पगु्ने गरी 
्वुाहरुिा नवप्रवतयनिीि एवं प्रलतस्पिायत्िक क्षिता ववृि गनय ववलभन्न वकलसिको का्यक्रिहरु 
सञ्चािन गररनेछ। 

7.6.3 वैदेशिक रोजगारीबाट आजयन भएको ज्ञान, सीप र प्रववलििाई प्रिाणीकरण गनय सम्बशन्ित 
लनका्हरुसंग सिन्व् र सहका्य गररनेछ। 
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7.6.4 वैदेशिक रोजगारीबाट प्राप्त सािाशजक तथा आलथयक ववप्रषेणिाई नगरपालिकालभत्र 
उत्पादनिूिक क्षेत्रिा पररचािन गनय ववत्ती् साक्षरता सम्बन्िी तालिि एवं अलभिखुीकरण 
का्यक्रि सञ्चािन गररनेछ । 

7.6.5 उद्यिशििता ववकासिा सहकारी संस्थाहरु, सािदुाव्क संस्थाहरु, बैंक तथा ववत्ती् 
संस्थाहरुिाई िगानी गनय प्रोत्साहन गरर न्ााँ उद्यिी सजृना गरर स्वरोजगारिा ववृि 
गररनेछ। 

7.6.6 वैदेशिक रोजगारीबाट फकेका व््शिहरुको सािाशजक एवं आलथयक ववप्रषेणिाई उद्यिशििता 
प्रवियनिा पररचािन गरर सम्िनुत नगर लनिायणिा उप्ोग गररने व््वस्था गररनेछ। 

7.6.7 स्थानी् तह, प्रदेि सरकार, संघी् सरकार िगा्त ववत्ती् क्षेत्र, गैरसरकारी क्षेत्रको सह्ोग 
र सहका्यिा ववत्ती् साक्षरता )Financial Literacy) र ववत्ती् पहुाँच )Access to Financing) 

िाफय त स्थानी् तहिा उद्यिशििता प्रवियन गररनेछ। 

7.6.8  वैदेशिक रोजगारीबाट प्राप्त ववप्रषेणिाई बचत गरर उत्पादनिूिक क्षेत्रिा िगानी गनय 
सचेतना अलभववृि गररनेछ। 

7.6.9 स्वरोजगार हनु चाहने व््शिहरुिाई ववलभन्न बैंक तथा ववत्ती् संस्था िाफय त सहलुि्तपूणय 
ऋण उपिब्ि गराउने व््वस्था लििाईनेछ। 

7.6.10 न्ााँ न्ााँ उद्यि व््वसा्को पवहचान र ववकास गरी रोजगारी सृजना गररनेछ। 

7.6.11  स्वरोजगारका िालग उद्यििीिता ववकास तथा व््वसाव्क ्ोजना लनिायणिा सह्ोग र 
सहजीकरण गररनेछ। 

7.6.12 उद्यि व््वसा् गनय चाहने ्वुाहरूिाई उत्पादनिीि व््ावसाव्क ्ोजनाको आिारिा 
स्थानी् स्वरोजगार कोषबाट अनदुान वा सहलुि्त पणूय ऋण सवुविा उपिब्ि गराईनेछ। 

7.6.13 उपिब्ि श्रोत सािनको आिारिा उद्यिशििताको ववकास, प्रवियन र व््वशस्थत गनय उद्यि 
ववकास रणनीलतक ्ोजना त्ार गरी का्ायन्व्न गररनेछ। 

7.6.14 उद्यि व््वसा् सञ्चािन गनय इच्छुक सूचीकृत बेरोजगार व््शिहरुका िालग लनःिलु्क 
व््वसा् दताय गररनेछ। 

 

७.७ रणनीलत 6.७ "श्रि तथा रोजगार सम्बन्िी आवश््क तथ््ांक संकिन, प्रिोिन, प्रकािन र 
प्रिारण गने" संग सम्बशन्ित का्यनीलतहरु 

7.7.1 स्थानी् तहलभत्रबाट वैदेशिक रोजगारीिा जाने तथा फवकय न ेव््शिहरुको अलभिेख संकिन 
गररनेछ । 

7.7.2 बािश्रि ििु स्थानी् तह घोषणा गनय आवश््क तथ््ांक संकिन गररनेछ। 
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7.7.3 स्थानी् तहलभत्र सञ्चालित उद्यि, व््वसा्, प्रलतष्ठान, कम्पनीहरु िगा्त अन्् लनजी क्षेत्रको 
व््वसाव्क घरानाहरुिा रोजगारीिा रहेका व््शिहरुको तथ््ांक संकिन गररनेछ। 

7.7.4 रोजगारीका िालग लछिेकी ििुकु भारत जाने कािदारहरुिाई स्थानी् तहिा दताय हनुे 
नीलतगत व््वस्था गरर पररच्पत्र जारी गररनेछ र सो को अलभिेख दरुुस्त राशखनेछ। 

7.7.5 आप्रवासन प्रोफाईि र श्रि तथा रोजगार प्रोफाईि त्ार गररनेछ। 

7.7.6 स्थानी् तहलभत्रका रोजगारदाताहरुको अलभिेखीकरण गरर उपिब्ि हनु े रोजगारीको 
संख्ाको आिारिा रोजगारीिा प्रलतस्थापन गररनेछ। 

7.7.7 स्थानी् तहलभत्र रहेका बेरोजगार व््शिको तथ््ांक संकिन तथा ववश्लषेण गरी बेरोजगारको 
सूची अद्यावलिक गररदै िलगनेछ। 

7.7.8 सूचना प्रववलिको प्र्ोग गरर स्थानी् तहलभत्रका सबै घरिरुीहरुको सवेक्षण गरर गररब 
घरपररवारको पवहचान गदै पररच् पत्र ववतरण गररनेछ। 

7.7.9 नगरपालिकालभत्रका ववलभन्न क्षेत्र तथा ववष्का दक्ष जनिशिहरुको तथ््ांक संकिन एवं 
व््वस्थापन गररनेछ। 

७.८ रणनीलत 6.७ " शिवराज नगरपालिकािे संचािन गने िे्र रोजगार का्यक्रि िगा्त सबै 
रोजगार का्यक्रििाई प्रभाबकारी रुपिा का्ायन्व्न गदै स्थानी् स्तरिा सञ्चािनिा रहेका 
उद्योगहरुबाट सृजना हनुे रोजगररका अवसरहरुिा स्थानी्बासीको पाँहचु र उपभोग सलुनशित गने 
" संग सम्बशन्ित का्यनीलतहरु 

7.8.1 आन्तररक रोजगारी सजृनाका िालग स्थानी् प्रववलिको उप्ोग गरर स्थानी् स्तरिा 
उत्पाददत वस्तकुो खपत तथा उपभोग गनय प्रचारप्रसारको व््वस्था गररनेछ। 

7.8.2 स्थानी् स्तरिा उद्यििीिता ववकास तथा स्वरोजगारिूिक सेवाको ववस्तार गररनेछ। 

7.8.3 उद्यिशििता ववकास तालिि सञ्चािन गरर स्वरोजगारी अलभववृििा जोड ददईनेछ। 

 

8.  रोजगार रणनीलत का्ायन्व्न सलिलत 

 8.१ ्स नगरपालिकालभत्र रहेका रोजगारीका सम्भाववत अवसरहरुको पवहचान गनय, रोजगार 
सम्बि सेवा एवं सरोकारवािाहरुको नक्साकंन गनय, रोजगारीको हकको का्ायन्व्न िगा्त 
रोजगारीका अन्् ववष्िा आवश््क नीलत तथा रणनीलतहरुको तजुयिा गने काि स्थानी् 
लनदेिक सलिलतको रहनछे। तर त््स्तो नीलत तथा रणनीलतसंग सम्बशन्ित का्यनीलत एवं 
का्यक्रिहरु तजुयिा गरर का्ायन्व्न गनय देहा् बिोशजिको रणनीलत का्ायन्व्न सलिलत 
रहनेछ । 
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८.२  स्थानी् रोजगार रणनीलत का्ायन्व्न सलिलतको सशचवाि्को रुपिा रोजगार सेवा केन्रिे 
का्य गनेछ।सलिलतको बैठक चौिालसक रुपिा बस्न ुपनेछ।बैठक बसेको सात ददनलभत्र 
रणनीलत का्ायन्व्नको अवस्था एवं सिुार गनुय पने पक्षहरुको बारेिा स्थानी् लनदेिक 
सलिलतिाई जानकारी गराउन ुपनेछ।सलिलतिे बैठक सम्बन्िी अन्् का्यववलि आफैिे त् 
गनय सक्नेछ। 

8.३ रणनीलत का्ायन्व्निा देशखएका सिस््ाहरुको सिािान गनय वा आवश््क अन्् ववष्िा 
स्थानी् रोजगार सम्वाद िञ्चको सल्िाह सझुाव लिन सवकनेछ। 

8.४ रणनीलतको सफि का्ायन्व्नका िालग रोजगार सम्बि सरोकारवािाहरुसंग छिफि एवं 
अन्तरवक्र्ा गरर आवश््कता अनसुार का्य् ोजना )िालसक, वावषयक वा दीघयकािीन( लनिायण 
गनेछ। 

 

9. स्रोत व््वस्थापन 

्ो रणनीलतक ्ोजना का्ायन्व्न गनय रोजगार सेवा केन्रिाई आवश््क स्रोत सािनको 
व््वस्थापन नगर का्यपालिकािे गनेछ ्स रणनीलतको प्रभावकारी का्ायन्व्नका िालग 
सरकारी क्षेत्र, लनजी क्षेत्र, सहकारी, रावि्/अन्तरावि् गैर सरकारी संघसंस्था एवं अन्् ववकास 
साझेदारहरुको आलथयक एवं प्राववलिक स्रोत सािन पररचािन गनुयको साथै सिन्व् र सहका्य 
सिेत गनय सवकनेछ। 

 

10. अनगुिन तथा िूल््ाकंन 

स्थानी् लनदेिक सलिलतिे रणनीलत का्ायन्व्नको अनगुिन गरर सो को प्रलतवेदन नगर 
का्यपालिका सिक्ष पेि गनेछ।अनगुिन प्रलतवेदनको आिारिा नगर का्यपालिकाको 

नगर प्रिखु                                               

 प्रिखु  प्रिासकी् अलिकृत                                              
सं्ोजकिे तोकेका कम्तीिा एक जना िवहिा सवहत दईु जना का्यपालिका                    
आलथयक ववकास िाखा प्रिखु                                                      
सािाशजक ववकास िाखा प्रिखु                                                    
पूवायिार ववकास िाखा प्रिखु                                                 
्ोजना िाखा प्रिखु                                                     
रोजगार सं्ोजक 

सं्ोजक 

सदस्् 

सदस्् 
सदस्् 

सदस्् 

सदस्् 

सदस्् 

सदस्् सशचव 
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पषृ्ठपोषण बिोशजि स्थानी् लनदेिक सलिलतिे रोजगार सम्बि सरोकारवािाहरुसंगको 
छिफि एवं परािियिा रणनीलतिा पनुराविोकन एवं सिुार गनय आवश््क भएिा सिुार 
गनुयपने पक्षहरु सिेवटएको प्रलतवेदन नगर का्यपालिकािाई पेि गनुय पनेछ।रणनीलत 
का्ायन्व्नबाट पवहचान गररएका ववलभन्न क्षेत्रहरुिा रोजगारीका अवसरहरुिा भएको ववृि 
एवं देशखएको प्रभाव सम्बन्ििा स्थानी् लनदेिक सलिलतको रा् परािियिा रणनीलत का्ायन्व्न 
सलिलतिे तेश्रो पक्षबाट रणनीलतको िूल््ांकन वा प्रभाव िूल््ांकन गनय सकनेछ। 

 

11. जोशखि पवहचान तथा व््वस्थापन 

रोजगार रणनीलतक ्ोजना का्ायन्व्न गने क्रििा केवह जोशखिहरु पलन आउन सक्ने 
सम्भावना रहेको देशखन्छ।रणनीलतक ्ोजना का्ायन्व्नका क्रििा आउन सक्ने सम्भाववत 
जोशखिहरुिाई देहा् बिोशजि उल्िेख गररएको छ। 

 

१1.१ सम्भाववत जोशखिहरु 

क. स्रोतको व््वस्थापन 

ख. ववलभन्न लनका्हरु बीच सिन्व् र सहका्य 
 

१1.२ जोशखि व््वस्थापनका िालग ध््ान ददन ुपने कुराहरु 

१. रणनीलतक ्ोजनाको प्रभावकारी का्ायन्व्नको िालग ववकास साझेदारहरुसंग श्रोत 
व््वस्थापनको िालग सिन्व् र सहका्य गने, 

२. रणनीलतक ्ोजनािा सिावेि भएका वक्र्ाकिापहरुिाई तहगत रुपिा वगीकरण गरर 
कुन वषयिा के गने भलन प्राथालिकीकरण गने. 

३. पालिकालभत्र रोजगारीको क्षेत्रिा काि गने सम्पूणय लनका् एवं संघसंस्थाहरु बीच साझा 
बझुाई का्ि गने, 

४.   रणनीलतक ्ोजना का्ायन्व् सलिलतिा रहेका पदालिकारीहरुको क्षिता अलभववृि गने, 

5. रोजगारीका का्यक्रि सञ्चािनको िालग आवश््कता अनसुार ववलभन्न लनका्, 

संघसंस्थाहरुसाँग सिन्व्, सहका्य र सम्बन्ि ववस्तार गने। 

 

प्रिाशणकरण लिलत :२०८१/०४/०६                        आज्ञािे, 
                              बाबरुाि पौडेि 

                   प्रिखु प्रिासकी् अलिकृत 

 


